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План 

  по улучшению функционирования СУОТ  

в МБОУ «Веселовская средняя школа  

имени Амет-Хан Султана» 

 

№ Наименование Показатели 

 

Ответственный Примечание 

1 Анализ 

эффективности 

функционирова

ния системы 

управления 

охраной труда 

- степень достижения целей в области 

охраны труда; 

- способность системы управления 

охраной труда обеспечивать выполнение 

обязанностей работодателя, отраженных 

в Политике по охране труда; 

- эффективность действий, намеченных 

работодателем на всех уровнях 

управления по результатам 

предыдущего анализа эффективности 

функционирования системы управления 

охраной труда; 

- необходимость изменения системы 

управления охраной труда, включая 

корректировку целей в области охраны 

труда, перераспределение обязанностей 

должностных лиц в области охраны 

труда, перераспределение ресурсов 

работодателя; 

- необходимость обеспечения 

своевременной подготовки тех 

работников, которых затронут решения 

об изменении системы управления 

охраной труда; 

- необходимость изменения критериев 

оценки эффективности 

функционирования системы управления 

охраной труда. 

Директор  

Ответственный 

за ОТ, 

Заведующий 

хозяйством 

В течении 

года. 

Принятие 

соответствую

щих 

решений, 

документов. 

2 Планирование 

деятельности 

Разработка мер по постоянной 

корректировке документов системы 

управления охраной труда в 

соответствие с изменением 

законодательства и государственных 

требований. 

Директор  

Ответственный 

за ОТ, 

Заведующий 

хозяйством 

В течении 

года. 

Принятие 

соответствую

щих решений, 

документов. 

3 Анализ СОУТ После доведения информации об 

условиях труда (о результатах 

специальной оценки условий труда).  

Директор  

Ответственный 

за ОТ, 

Заведующий 

хозяйством 

В течении 

года. 

Принятие 

соответствую

щих 



решений, 

документов. 

4 Мониторинг 

СУОТ 

Ступенчатые формы контроля Директор  

Ответственный 

за ОТ, 

Заведующий 

хозяйством 

 

5 Пропаганда 

охраны труда 

на рабочем 

месте среди 

обучающихся и 

работников 

школы. 

Подготовка и проведение мероприятий, 

посвященных Всемирному дню охраны 

труда. 

Ответственный 

за ОТ 

 

Организация участия в 

работе  семинаров по вопросам охраны 

труда. 

Ответственный 

за ОТ 

 

Проведение совещаний, семинаров, 

бесед, круглых столов по анализу 

существующей в учреждении системы 

управления охраной труда и 

соответствующих мероприятий для 

обеспечения непрерывного 

совершенствования системы управления 

охраной труда. 

Ответственный 

за ОТ 

 

6 Регулярный 

анализ 

деятельности 

по СУОТ 

 - составление отчетов 

 - аналитические материалы  

 - учет и анализ несчастных случаев 

(при наличии) 

Ответственный 

за ОТ 

Директор  

Принятие 

соответствую

щих 

приказов, 

локальных 

документов. 

 

 


