
                                                                                                
 
 
 
 
 
 
  
 
 
 
                                                                                                   ОТЧЕТ 

МБОУ «Веселовская средняя школа» о выполнении мероприятий Плана работы администрации по противодействию коррупции 

на предприятиях, учреждениях Сакского района Республики Крым, утвержденного постановлением администрации Сакского 

района Республики Крым от 26.07.2016  № 319,  в 4 -ом квартале 2017 года 

 

МУНИЦИПАЛЬНОЕ БЮДЖЕТНОЕ ОБЩЕОБРАЗОВАТЕЛЬНОЕ УЧРЕЖДЕНИЕ 

«ВЕСЕЛОВСКАЯ СРЕДНЯЯ ШКОЛА» 

САКСКОГО РАЙОНА РЕСПУБЛИКИ КРЫМ 

 

296515  Республика Крым, Сакский район, с. Веселовка, пер. Школьный д. 1А 

ОРГН 1159102005743  ИНН 9107005209 

тел./факс  (06563) 97-4-44, е-mail: ves.schckola@.yandex.ru 

 

 

№ 

п/п 

№ 

пункта 

Плана 

Наименование мероприятия Плана Информация о реализации мероприятия 

(проведенная работа) 

Величина 

произведенных 

расходов* 

Оценка результатов 

мероприятия (результат) 

1 2            3 4 5 6 

mailto:ves.schckola@.yandex.ru


1 1.1.1. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Формирование предложений по перечню 

локальных нормативных актов, которые 

необходимо принять или внести 

изменения в действующие акты связи с 

реализацией Федерального закона от 

25.12.2008 № 273-ФЗ «О 

противодействии коррупции» 

Приказ от 23.10.2017 г. №220 «Об 

определении должностных лиц, 

ответственных за профилактику 

коррупционных и иных правонарушений» 

Приказ от 23.10.2017 г. №222 « О создании 

комиссии по порядку урегулирования 

выявленного конфликта интересов» 

Приказ от 23.10.2017 г. № 221 « Об 

утверждении Плана мероприятий по 

противодействию коррупции в МБОУ 

«Веселовская средняя школа» на 2017-2018 

учебный год; 

Приказ от 23.10.2017г.№ 226 «Об 

утверждении Положения об 

информировании сотрудниками 

работодателя о случаях склонения их к 

совершению коррупционных 

правонарушений и порядке рассмотрения 

таких сообщений порядке  рассмотрения 

таких сообщений 

Приказ от 29.09.2017 г. №201 «Об 

утверждении Порядка проведения оценки 

коррупционных рисков 

Приказ от 29.08.2017 г.№ 168 « О мерах по 

предупреждению незаконного сбора 

денежных средств с родителей(законных 

представителей) обучающихся, 

воспитанников образовательной 

организации 

 Удовлетворительно 



2 1.1.2. Проведение постоянного мониторинга 

действующего законодательства с целью 

своевременного приведения локальных 

нормативных актов в соответствии с 

изменениями законодательства 

Проводится постоянный мониторинг 

действующего законодательства с целью 

приведения локальных нормативных актов в 

соответствие с изменениями законодательства 

 Удовлетворительно 

3 1.1.3. Проведение анализа на 

коррупциогенность проектов локальных 

нормативных  актов, действующих 

локальных нормативных актов  МБОУ 

«Веселовская средняя школа» 

 Проведен анализ на коррупциогенность 

проектов локальных нормативных актов.  
 Удовлетворительно 

4 1.1.4. Проведение мониторинга   действующего 

законодательства. Выработка и принятие 

мер по предупреждению и устранению 

причин и выявленных нарушений в 

рамках проведения  мониторинга по 

результатам вступивших в законную 

силу решений судов, в том числе о 

признании недействительными  

ненормативных локальных актов, 

незаконных  решениях и действиях 

(бездействия) МБОУ «Веселовская 

средняя школа» и должностных лиц 

учреждения. 

Проводится постоянный мониторинг 

действующего законодательства с целью 

приведения локальных нормативных актов в 

соответствие с изменениями законодательства.  
Мониторинг по результатам   вступивших в 

законную силу решений судов , предписаний 

прокуратуры (издан приказ по школе от 

01.12.2017 г. № 109-к «О вынесении 

взыскания»)    
                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                   

 Удовлетворительно 



5 1.1.5. Обновление пакета документов по 

действующему законодательству, 

необходимого для дальнейшей 

организации работы по предупреждению 

коррупционных проявлений. 

Сформирован пакет документов по 
действующему законодательству, 
необходимого для организации работы 
по предупреждению коррупционных 
проявлений.  
 

 Удовлетворительно 

6 1.1.6.  Обучение сотрудников МБОУ 

«Веселовская средняя школа» по 

исключению коррупциогенных факторов 

в локальных нормативных актах и их 

проектах. 

Ежегодное ознакомление работников под 

роспись с 
нормативными документами, 

регламентирующими вопросы 
предупреждения и противодействия коррупции 

в организации; 
-ознакомление с требованиями 

законодательства и внутренними документами 

по вопросам противодействия коррупции и 

порядком их применения в деятельности под 

роспись. 
 

 Удовлетворительно 



7 1.2.1. Ежегодное рассмотрение вопросов 

исполнения законодательства по борьбе с 

коррупцией на  совещаниях при 

директоре МБОУ «Веселовская средняя 

школа»,  педагогических советах с 

участием уполномоченных лиц 

администрации Сакского района 

Республики Крым по вопросам 

противодействия коррупции. 

 

Проведены совещания и педагогические 

советы, где были рассмотрены вопросы 

исполнения законодательства о борьбе с 

коррупцией, в том числе соблюдения 

ограничений и запретов, исполнения 

обязанностей, получения подарков, получения  

и дачи взятки, увольнения в связи с утратой 

доверия, о порядке  проверки сведений, 

представляемых указанными лицами в 

соответствии  с законодательством РФ о 

противодействии коррупции.( педагогический 

совет от 24.08.2017 №1) 

 Удовлетворительно 



8 1.2.2. Формирование нетерпимого отношения к 

проявлениям коррупции со стороны 

сотрудников МБОУ «Веселовская 

средняя школа». 

Федеральный закон о противодействии 

коррупции 2008 года предусматривает в 

качестве одной из мер по профилактике 

коррупции формирование в обществе 

негативного отношения к коррупционным 

проявлениям:  

-Оформление информационного стенда в фойе 

школы, размещение информации по 

противодействию коррупции в соответствии с 

действующим законодательством. 

 Удовлетворительно 

9 1.2.3. Проведение разъяснительной работы с 

сотрудниками МБОУ «Веселовская 

средняя школа» о положениях  

законодательства  о противодействии 

коррупции. 

Заслушан приказ № 168 от 29.08.2017 г. «О 

мерах по предупреждению незаконно сбора 

денежных средств с родителей (законных 

представителей…» на педагогическом 

совете№1 от 29.08.2017 г.; 
-протокол коллективного собрания от 

07.12.2017 г. по вопросу  о положениях  

законодательства  о противодействии 

коррупции. 

 Удовлетворительно 



10 1.2.4. Привлечение  к дисциплинарной 

ответственности сотрудников МБОУ 

«Веселовская средняя школа», не 

принимающих должных мер по 

обеспечению исполнения 

антикоррупционного законодательства. 

Издан приказ по школе № 225 от 23.10.2017 г. 

«О  
О недопущении составления неофициальной 

отчетности и использования поддельных 

документов в МБОУ «Веселовская средняя 

школа» Сакского района Республики Крым.; 
-  издан приказ по школе от 01.12.2017 г. № 

109-к «О вынесении взыскания»)    

 Удовлетворительно 

11 1.2.5. Проведение оценки должностных 

обязанностей действующих, вновь 

принятых  сотрудников, исполнение 

которых в наибольшей мере подвержено 

риску  коррупционных проявлений. 

Проведена оценка должностных 
обязанностей педагогических 
работников, исполнение которых в 
наибольшей мере подвержено риску 
коррупционных проявлений 
«Об утверждении Порядка проведения оценки 

коррупционных рисков» от №201 от 29.09.2017 

г. 
 

 

 Удовлетворительно 

12 2.1.1. Рассмотрение вопросов  по 

противодействию коррупции, 

ознакомление  с планом мероприятий на  

2017-2018 учебный  год. 

Утвержден План мероприятий по 

противодействию коррупции на 2017-2018 

учебный год от 23.10.2017 г. приказ № 221 «Об 

утверждении Плана  
мероприятий по противодействию коррупции в 

МБОУ «Веселовская средняя школа» Сакского 

района Республики Крым на 2017-2018 

учебный год.» Работники ответственные за 

выполнение Плана мероприятий ознакомлены 

под роспись.    

 Удовлетворительно 

13 2.1.2. Доведение информации  о выявленных 

случаях коррупции до 

правоохранительных органов 

Выявленных фактов коррупции в сфере 

деятельности школы не было 
 Удовлетворительно 



14 2.1.3.  Подготовка отчетов о проводимой работе 

в сфере противодействия коррупции  

Отчеты формируются в срок указанный в   

Плане мероприятий по противодействию 

коррупции 

 Удовлетворительно 

15 2.2.1. Соблюдение законодательных и иных 

нормативных правовых актов Российской 

Федерации, законодательства 

Республики Крым регулирующих 

отношения, направленные на   

обеспечение нужд МБОУ «Веселовская 

средняя школа»  (закупок  товаров, работ, 

услуг). 

Соблюдение законодательных и иных 

нормативных правовых актов направленных на 

обеспечение нужд 
 ( закупок  товаров, работ, услуг) 

обеспечивается в соответствии со статьей 38 

Федерального закона от 05 апреля 2013 г года 

№44-ФЗ «О контрактной системе в сфере 

закупок товаров, работ, услуг для обеспечения 

государственных и муниципальных нужд» 

 Удовлетворительно 



16 2.2.2. Обеспечение систематического контроля   

за выполнением требований, 

установленных  Федеральным законом  

от 05.04.2013 N 44-ФЗ  "О контрактной 

системе в сфере закупок товаров, работ, 

услуг для обеспечения государственных 

и муниципальных нужд" (с 

изменениями).   

Контроль за соблюдение законодательных и 

иных нормативных правовых актов 

направленных на обеспечение нужд 
 ( закупок  товаров, работ, услуг) 

обеспечивается в соответствии со статьей 38 

Федерального закона от 05 апреля 2013 г года 

№44-ФЗ «О контрактной системе в сфере 

закупок товаров, работ, услуг для обеспечения 

государственных и муниципальных нужд» 

 Удовлетворительно 



19 2.2.5. Обеспечение систематического контроля за  выполнением условий 

муниципальных контрактов. 
Контроль осуществляется. 

Ежегодно сдается отчет о 

выполнении муниципального 

задания. 

 Удовлетворительно 

17 2.2.3. Проведение информационно-

разъяснительной работы с сотрудниками  

МБОУ «Веселовская средняя школа» о 

нормах,  установленных  Федеральным 

Законом  от 05.04.2013 N 44-ФЗ  "О 

контрактной системе в сфере закупок 

товаров, работ, услуг для обеспечения 

государственных и муниципальных 

нужд", Федеральным законом от 

26.07.2006 г. № 135-ФЗ « О защите 

конкуренции».  

Проведена информационно-разъяснительная 

работа с сотрудниками о соблюдении 

законодательных и иных нормативных 

правовых актов направленных на обеспечение 

нужд 
 ( закупок  товаров, работ, услуг) 

обеспечивается в соответствии со статьей 38 

Федерального закона от 05 апреля 2013 г года 

№44-ФЗ «О контрактной системе в сфере 

закупок товаров, работ, услуг для обеспечения 

государственных и муниципальных нужд» 

 Удовлетворительно 

18 2.2.4. Контроль за целевым использованием 

бюджетных средств в соответствии с 

заключенными муниципальными 

контрактами и договорами. 

Контроль за целевым использованием 

бюджетных средств согласно положениям 

статьи 251 НК РФ, в частности подпункт 14 

пункта 1 статьи 251 НК РФ 

 Удовлетворительно 



20 2.2.6. Контроль за предоставлением платных услуг в учреждении. Учреждение платных услуг не 

предоставляет. 
 Удовлетворительно 

21 2.3.1. Систематический контроль за соблюдением законодательства  по вопросам 

обоснованности и правильности сдачи в пользование свободных помещений, 

иного имущества, находящегося в муниципальной собственности и 

переданного в оперативное управление МБОУ «Веселовская средняя 

школа», обеспечением его сохранности, целевого и эффективного 

использования. 

Директор  Удовлетворительно 

22 2.3.2. Организация систематического контроля за объемом и качеством 

выполненных работ по проведению ремонтов в МБОУ «Веселовская средняя 

школа».  

Директор  Удовлетворительно 

23 2.3.3.  Осуществление контроля за соблюдением норм гражданского и налогового 

законодательства  при вручении подарков работникам МБОУ «Веселовская 

средняя школа» 

Вручение подарков в МБОУ 

«Веселовская средняя школа» 

запрещено 

 Удовлетворительно 

24 2.4.1. Обеспечение доступа населения к информации о деятельности МБОУ 

«Веселовская средняя школа» в соответствии с требованиями  Закона РФ 

«Об образовании в Российской Федерации». 

Оформление информационного 

стенда, информация на официальном 

сайте школы 

 Удовлетворительно 

25 2.4.2. Своевременное предоставление  информации в  блоке «Противодействие 

коррупции»  на официальном сайте МБОУ «Веселовская средняя школа». 

Информация размещается на  

официальном  сайте школы и 

обновляется по мере необходимости. 

 Удовлетворительно 

26 2.4.3. Ведение базы данных учета обучающихся в МБОУ «Веселовская средняя 

школа» 

Ведение раздела АИС «Контингент» 

на сайте «Дневник.ру» 
 Удовлетворительно 

27 2.4.4. Информирование родителей (законных представителей) о правилах приема в  

МБОУ «Веселовская средняя школа». 

Информация размещена на 

информационном стенде для 

родителей 

 Удовлетворительно 

28 2.4.5. Усиление контроля за недопущением фактов неправомерного взимания 

денежных средств с родителей (законных представителей)  в МБОУ 

«Веселовская средняя школа» 

Издан приказ по школе от 29.08.2017 

№168 «О мерах по предупреждению 

незаконного сбора 

денежных средств с родителей 

(законных представителей) 

обучающихся, воспитанников 

образовательной  

 Удовлетворительно 



организации МБОУ « Веселовская 

средняя школа» 

29 2.4.6. Усиление контроля за обоснованностью предоставления и расходования 

безвозмездной (спонсорской, благотворительной) помощи  МБОУ 

«Веселовская средняя школа» 

Директор школы  Удовлетворительно 

30 2.4.7. Организация систематического контроля за выполнением законодательства о 

противодействии коррупции в МБОУ «Веселовская средняя школа» при 

организации работы по вопросам охраны труда. 

Ответственный за ОТ в ОУ, 

директор 

 Удовлетворительно 

31 2.4.9. Поддержка, совершенствование Интернет-ресурсов, локальных сетей МБОУ 

«Веселовская средняя школа». 

Официальный сайт школы создан на 

портале сайтыобразованию.рф , на 

котором систематически обновляется 

информация согласно действующего 

законодательства 

 Удовлетворительно 

32 2.5.1. Обеспечение соблюдения  служебной этики, ознакомление сотрудников под 

роспись с Кодексом этики и  служебного поведения работников МБОУ 

«Веселовская средняя школа» 

Все работники ознакомлены с 

Кодексом этики и служебного 

поведения под роспись 

 Удовлетворительно 

33 2.5.2. Осуществление экспертизы жалоб и обращений граждан (в том числе 

повторные), поступающих через системы общего пользования (почтовый, 

электронный адреса, телефон) на действия (бездействия) администрации 

МБОУ «Веселовская средняя школа» с точки зрения наличия сведений о 

фактах коррупции и организации их проверки. Организация работы по 

проведению  мониторинга  информации, содержащейся в поступающих 

обращениях граждан и юридических лиц, выделение в обособленную 

категорию обращений граждан с пометкой «Антикоррупционный вопрос». 

Обращений граждан через системы 

общего пользования (почтовый, 

электронный адреса, телефон) на 

действия (бездействия) 

администрации МБОУ «Веселовская 

средняя школа» с точки зрения 

наличия сведений о фактах 

коррупции и организации их 

проверки не было. 

 По мере необходимости 

34 2.5.3. Проверка достоверности и полноты сведений, представляемых: 

-лицами, поступающими на должности в МБОУ «Веселовская средняя 

школа» (при поступлении на работу); 

 

Проверка достоверности сведений 

предоставляемых лицами 

поступающими на должности 

проверяется путем сверки с пакетом 

документов (оригиналы). 

 По мере необходимости 

 



 


